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“Our words as giants amplify and echo and carry the 
capacity to inspire or destroy.”

The Promises of Giants
John Amaechi

GETABSTRACT BEWERTUNG VON

The Promises of
Giants
John Amaechi OBE ist ein Organisationspsychologe und der erste Brite, der 
eine Karriere in der National Basketball Association hatte. Als 'Riese' sagt er, 
sollten Sie sich der Auswirkungen Ihrer Worte und Ihres Verhaltens bewusst 
sein und absichtlich in Ihrem Handeln sein. Amaechi bietet einen Rahmen für 
das Leben und Handeln als 'Riese'.

Diskussionsfragen

1.Wem gegenüber bist du ein 'Riese'?
2.Was bedeutet Erfolg für dich? Neigst du dazu, einige der Erfolgsstereotype 
zu übernehmen, auf die der Autor Bezug nimmt?
3.Was sind einige der Schritte, die wir unternehmen können, um unsere 
Unternehmenskultur in Bezug auf die Förderung von Inklusion und 
psychologischer Sicherheit zu gestalten?
4.Als Führungskraft, wie balancieren Sie gekonnt zwischen Kühnheit und 
Verletzlichkeit?
5.Wie können wir eine Feedback-Kultur entwickeln?

Schritt 1
Lassen Sie Ihr Team die 
Zusammenfassung von 
getAbstract lesen.

Schritt 2
Planen Sie ein Team-Meeting, 
um die folgenden Fragen zu 
besprechen.

Schritt 3
Führen Sie eine Diskussion mit 

Ihrem Team durch.

Leseliste: "Menschen werden ihre
Komfortzone nur von einem sicheren Ort aus verlassen"

Anleitung:
"Wie man sein Team beruhigt"
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