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Mike Sarraille & George 
Randle 

interview

Leadership

“Global companies need leaders and managers who 
thrive on change, and whose actions reflect the highest 
level of integrity.”

Head, Heart & Guts
David L. Dotlich, Peter C. Cairo and Stephen Rhinesmith

GETABSTRACT BEWERTUNG VON 

Head, Heart & Guts

How the World`s Best Companies Develop Complete Leaders

To navigate today’s complex business environment, leaders must be compassionate and
brave, as well as savvy. Mature leaders combine head, heart and guts, and use wisdom to
solve problems.

Diskussionsfragen
1.Welche Mischung aus Emotionen, Verstand und Entschlossenheit haben
wir derzeit? Ist es die richtige Mischung für zukünftiges Wachstum und
Nachhaltigkeit?
2.Was sind unsere unsichtbaren Wettbewerbsvorteile?
3.Was sind unsere 'internen kulturellen Einschränkungen'? Wie überwinden
wir die identifizierten Einschränkungen?
4.Wie entwickeln wir zukünftige Führungskräfte mit Verstand, Herz und 
Mut?
5.Identifizieren wir, wer führen möchte? Was machen wir mit jemandem,
der Führungspotenzial hat?

Henna Inam 
interview (journal)

Schritt 1
Lassen Sie Ihr Team die 
Zusammenfassung von 
getAbstract lesen.

Schritt 2
Planen Sie ein Team-Meeting, 
um die folgenden Fragen zu 
besprechen.

Schritt 3
Führen Sie eine Diskussion mit 

Ihrem Team durch.
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